
La limpieza es parte del trabajo de todos. Las mejores pautas en 
limpieza reducirán drásticamente los riesgos laborales y evitarán 
lesiones.

Las normas de limpieza de la OSHA establecen:

•  Durante el curso de la construcción, modificación o 
reparación, la madera con clavos que sobresalen (madera 
de encofrado y de desecho) y todos los demás escombros 
se mantendrán alejados de las áreas de trabajo, los pasillos 
y las escaleras, dentro y alrededor de los edificios u otras 
estructuras. 

•  Los desechos y escombros combustibles se retirarán 
a intervalos regulares durante la construcción. Se 
proporcionarán medios seguros para facilitar dicha extracción.

•  Se dispondrá de contenedores para la recolección y 
separación de residuos, basura, trapos aceitosos y usados, 
y otros desechos. Los contenedores utilizados para basura y 
otros residuos aceitosos, inflamables o peligrosos, tales como 
productos cáusticos, ácidos, polvos nocivos, etc. deberán 
estar equipados con tapas. La basura y otros residuos se 
eliminarán a intervalos frecuentes y regulares.

HACER

 •  Asegure las herramientas, materiales y cualquier otro objeto 
que esté en peligro de caerse o soltarse. 

•  Verifique que los rodapiés estén instalados correctamente 
para evitar que los materiales caigan del andamio o del 
escenario giratorio. 

•  Inspeccione periódicamente el lugar de trabajo para identificar 
los peligros en el almacenamiento de los materiales, 
acumulación de basura, peligro de tropiezo u otros peligros en 
los puestos laborales. 

•  Identifique a los empleados que recogerán los residuos y 
escombros y defina los intervalos de limpieza. 

•  Compruebe que los carteles, señales y barricadas están 
intactos y legibles.

NO HACER

 •  No almacene materiales donde puedan obstruir las salidas o 
causar riesgos de tropiezos. 

•  No permita que se acumulen escombros, basura, hielo y 
nieve, materiales resbaladizos u otros materiales en las 
cubiertas de los andamios o en las plataformas giratorias. 

•  No permita que el material apilado se deslice, caiga o se 
derrumbe. 

•  No almacene material o equipos sobrantes en el sitio si es 
evitable. 

•  No pase por delante de un peligro. Corríjalo inmediatamente o 
notifique a una persona calificada para que lo haga.
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HOUSEKEEPING A BASIC UNDERSTANDING OF THE OSHA HOUSEKEEPING STANDARD 

Part of everyone’s job is housekeeping.  Proper housekeeping 
tendencies will drastically reduce workplace hazards and 
prevent injuries.  

The OSHA Housekeeping Standard States

•  During the course of construction, alteration, or repairs, 
lumber with protruding nails (form and scrap lumber), 
and all other debris, shall be kept cleared from work areas, 
passageways, and stairs, in and around buildings or other 
structures.

•  Combustible scrap and debris shall be removed at regular 
intervals during the course of construction. Safe means shall 
be provided to facilitate such removal.

•  Containers shall be provided for the collection and 
separation of waste, trash, oily and used rags, and other 
debris. Containers used for garbage and other oily, 
flammable, or hazardous wastes, such as caustics, acids, 
harmful dusts, etc. shall be equipped with covers. Garbage 
and other waste shall be disposed of at frequent and regular 
intervals.

Things you should DO in the workplace:

•  Secure tools, materials and any other objects that can 
become a falling or dropping hazard.

•  Verify toe boards are installed properly to prevent kicking 
materials off the scaffold or swing stage.

•  Regularly inspect the jobsite for hazards in material storage, 
debris build-up, tripping hazards or other workplace 
dangers. 

•  Identify the employees who will pick up waste and debris 
and define clean-up intervals. 

•  Verify that signs, signals and barricades are intact and 
legible.

Things you should NOT DO in the workplace:

•  Do Not store materials where they will obstruct exits or 
cause trip hazards.

•  Do Not allow debris, trash, ice and snow, slippery or other 
materials to build up on scaffold  decks or swing stage 
platforms. 

•  Do Not allow stacked material to slide, fall or collapse.

•  Do Not store excess material or equipment onsite if it is 
avoidable.

•  Do Not walk past a hazard. Correct it immediately or notify 
a qualified person to correct it.

WHAT NOT TO DO IN THE WORKPLACE

WHAT TO DO IN THE WORKPLACE

THINK TIDY

PLEASE KEEP
WORK AREAS 

CLEAN
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REVIEW QUESTIONS

1.   Si observa un peligro, deje que la persona en infracción se 
encargue de ello. No se involucre.

 a) Verdadero

 b) Falso: Corrija el peligro inmediatamente o avise a una
  persona calificada para que lo haga.

2.  Se deben separar los trapos aceitosos y usados de la basura 
normal

 a) Verdadero 

 b) Falso

3.  ¿Qué se debe hacer cuando se encuentra madera 
contrachapada o cualquier otra madera en el suelo con clavos 
que sobresalen de la madera?

 a) Llama a tu abuela e infórmale

 b) Decirle a una persona que está ahí y nada más

 c)  Retirar los clavos y mover la madera a un lugar seguro
  lejos del camino peatonal.

 d) Pedir al Director de Seguridad que lo elimine de la obra. 
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Según la Ley de Salud y Seguridad Ocupacional, los empleadores son responsables de proporcionar un 
lugar de trabajo seguro y saludable y los trabajadores tienen derechos. OSHA puede ayudar a responder 
preguntas o inquietudes de empleadores y trabajadores. El Programa de OSHA de consulta en el sitio ofrece 
asesoramiento gratuito y confidencial a pequeñas y medianas empresas, dando prioridad a los lugares de 
trabajo de alto riesgo.  Para obtener más información, comuníquese con la oficina de OSHA de su región o 
área, llame al 1-800-321-OSHA (6742) o visite www.osha.gov.

A través de la alianza de OSHA y el instituto SWR, el Instituto SWR desarrolló esta charla informativa solo con 
fines informativos. No refleja necesariamente los puntos de vista oficiales de OSHA o del Departamento de 
Trabajo de los EE. UU.
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